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ZESTAWIENIE ZMIAN ,,BYLO / JEST”

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Akademia Automatyzacji Przedsiebiorstw — Makroregion 5
(matopolskie, podkarpackie, lubelskie)”

Projekt nr FERS.01.03-1P.09-0137/25
zestawienie zmian w stosunku do wersji 2.0 obowigzujgcej od 10.09.2026 r.

Cel dokumentu: przedstawienie zmian wprowadzonych w wersji 3.0 Regulaminu rekrutaciji i uczestnictwa
w projekcie oraz zmienionych zatgcznikéw, w uktadzie ,BYLO / JEST”, w stosunku do wersji 2.0.

1. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

BYLO JEST

§ 12 ust. 12

Po weryfikacji kryteriow premiujgcych Operator
tworzyt liste rankingowg podstawowsg i liste
rankingowg rezerwowg zgtoszenh Przedsiebiorstw
wedtug kryteridw premiujgcych i kolejnosci zgtoszen
na dzien zamkniecia naboru. Regulamin nie
okreslat szczegétowo zasad rozstrzygania remisu
punktowego, zakresu danych publikowanych na
listach ani terminu ich publikacji.

§ 14 ust. 5

Przed akceptacjg Karty Ustugi Operator
weryfikowat, czy Przedsiebiorstwo lub delegowany
Pracownik/Pracownica nie korzystat/a z ustug
rozwojowych o zblizonym zakresie tematycznym,
realizowanych przez tego samego Dostawce ustug.

§ 12 ust. 12

Doprecyzowano zasady tworzenia i publikaciji list
rankingowych: w pierwszej kolejnosci uwzglednia
sie liczbe punktéw, a przy tej samej liczbie punktow
— date i doktadny czas wptywu Formularza do e-
systemu, co najmniej do sekundy. Lista zawiera co
najmniej NIP Przedsiebiorstwa, liczbe punktéw,
date i doktadny czas wptywu. Lista podstawowa i
rezerwowa sg publikowane na stronie Projektu w
terminie do 5 dni roboczych od zakonczenia
weryfikacji kryteriow premiujgcych. Zachowano
indywidualng informacje o wyniku rekrutacji oraz
dodano obowigzek dokumentowania wynikéw
oceny wszystkich Formularzy.

§ 14 ust. 5

Pozostawiono dotychczasowg weryfikacje i dodano
zasade rozdzielenia Dostawcow: jezeli
Przedsiebiorstwo korzystato lub bedzie korzystaé
zaroéwno z Ustugi doradztwa biznesowego, jak i
Ustugi rozwojowej z celem edukacyjnym, Operator
przed akceptacjg Karty Ustugi weryfikuje, czy Ustugi
te nie sg lub nie bedg swiadczone przez tego
samego Dostawce Ustug ani przez podmiot z nim
powigzany osobowo lub kapitatowo. Karta Ustugi
nie zostanie zaakceptowana, jezeli Dostawca
sSwiadczyt lub ma swiadczy¢ na rzecz tego samego
Przedsiebiorstwa Ustuge innego rodzaju.
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BYLO JEST

§ 15 ust. 2

Katalog przypadkow, w ktérych refundacja kosztow
Ustugi rozwojowej nie jest mozliwa, konczyt sie na
pkt 12. Brak byto odrebnych przestanek
dotyczacych swiadczenia dla tego samego
Przedsiebiorstwa doradztwa biznesowego i Ustugi z
celem edukacyjnym przez tego samego Dostawce
lub podmiot z nim powigzany.

§ 15 ust. 2 pkt 13—-14

Dodano dwie przestanki niekwalifikowalnosci:

13) Ustuga z celem edukacyjnym jest Swiadczona
przez tego samego Dostawce Ustug lub podmiot z
nim powigzany osobowo lub kapitatowo, ktéry
Swiadczyt lub ma swiadczy¢ na rzecz tego samego
Przedsiebiorstwa Ustuge doradztwa biznesowego;
14) Ustuga doradztwa biznesowego jest
Swiadczona przez tego samego Dostawce Ustug
lub podmiot z nim powigzany osobowo lub
kapitatowo, ktéry swiadczyt lub ma swiadczyé na
rzecz tego samego Przedsiebiorstwa Ustuge
rozwojowg z celem edukacyjnym.

2. Zatacznik nr 5 — Formularz zgtoszeniowy Uczestnika/Uczestniczki

BYLO JEST

Oswiadczenie pkt 6

.Jestem zatrudniony/-a u wskazanego powyzej
Przedsiebiorcy zgodnie z przedstawionymi powyzej
informacjami od co najmniej 3 miesiecy, a w
przypadku jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej jest ona prowadzona od co najmniej 3
miesiecy;”

Oswiadczenie pkt 6

.Jestem zatrudniony/-a u wskazanego powyzej
Przedsiebiorcy zgodnie z przedstawionymi powyzej
informacjami przez co najmniej 3 miesigce przed
datg uruchomienia danej rundy rekrutacji/naboru do
Projektu, a w przypadku jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej jest ona prowadzona przez co
najmniej 3 miesigce przed datg uruchomienia danej
rundy rekrutacji/naboru do Projektu;”

Uwagi: Nie zmieniono listy dokumentoéw zatgczanych do Formularza — pozostaje dotychczasowy zapis
dotyczacy dokumentacji ZUS DRA i ZUS RCA oraz potwierdzenia zaptaty sktadek.

3. Zatacznik nr 7 — Umowa wsparcia

BYLO JEST

§ 5ust. 2

Katalog Ustug, ktérych kosztéow nie mozna
kwalifikowaé w ramach Umowy, konczyt sie na pkt
2.7. Brak byto odrebnego wytgczenia odnoszgcego
sie do Swiadczenia doradztwa biznesowego i Ustugi
z celem edukacyjnym przez tego samego Dostawce
lub podmiot z nim powigzany.

§ 5 ust. 2 pkt 2.8-2.9

Dodano:

2.8. brak mozliwosci kwalifikowania Ustugi
rozwojowej z celem edukacyjnym $wiadczonej
przez tego samego Dostawce Ustug lub podmiot z
nim powigzany osobowo lub kapitatowo, ktory
Swiadczyt lub ma swiadczy¢ na rzecz
Przedsiebiorcy Ustuge doradztwa biznesowego;
2.9. brak mozliwosci kwalifikowania Ustugi
doradztwa biznesowego $wiadczonej przez tego
samego Dostawce Ustug lub podmiot z nim
powigzany osobowo lub kapitatowo, ktory Swiadczyt
lub ma swiadczy¢ na rzecz Przedsiebiorcy Ustuge
rozwojowg z celem edukacyjnym.

Uwagi: Pozostate zatgczniki do Regulaminu nie ulegajg zmianie w ramach niniejszej aktualizaciji.

Opracowano: 21.09.2026 r.



